
（別紙３）

～ 令和7年12月25日

（対象者数） 24名 （回答者数）
１3名

～ 令和7年12月25日

（対象者数） 3名 （回答者数）
3名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

さらに個々の特性に合わせた療育、支援が行えるよう、支援

者が研修を重ね専門性に繋がる支援に取り組んで行けるよう

にしていきます。

2

様々な企画を行っているため、どのような内容なのかを保護

者様にもっと知っていただけるようにしていきます。またご

利用者様にとってよりよい経験となるよう振り返りを行い、

さらに良い企画を作ってまいります。

○事業所名 ハッピーテラス大矢知教室

○保護者評価実施期間
令和6年12月1日

○保護者評価有効回答数

令和6年12月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年1月25日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

週間テーマに基づいてトレーニングを行うことで、社会や生

活で必要なスキルをまんべんなく学べるような仕組みになっ

ています。また、1～2年生に向けた小集団活動を通して、学

校生活に慣れるための取り組みを行っております。

週間テーマやトレーニング以外の時間にも、本人に重点的に

必要と考えられる事項について、ご利用者様個々に合わせた

支援を行っております。

他教室と合同で様々な企画・イベントを行い、ご利用者様に

様々な体験をしていただけます。

合同で行うことで幅広い年齢のご利用者様同士の交流を図っ

ています。また、祝日には県外へ出て、普段あまり行く機会

のない施設を楽しむことが出来ます。他にも今年からパソコ

ン教室をイベントに取り入れ、タイピングやプログラミング

などを行う機会を設けています。

事業所における自己評価総括表公表



3

実際に行った内容についてのまとめを、ご参加いただけな

かった方にも配布し、この取り組みをさらに広く知っていた

だき、ご利用者様の今後の参考にしていただけるようにして

いきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

壁紙に落書きや剥離しているところは都度修繕を行っていき

ます。

宿題に集中するための学習机の設置をしたため、活用できる

ようにしていきます。また、教室で活動するグループと公園

に行くグループなど少人数で活動場所を分けられるよう、工

夫してまいります。

2

今後も地域や他事業所の活動情報に目を配り、参加できそう

な催しがあれば状況に応じて参加を検討してまいります。

3

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

生活空間は、清潔で、心地よく過ごせる環境になっている

か。また、こども達の活動に合わせた空間づくり

壁の剥離やロッカーの劣化に対して、修繕が間に合っていな

い所があります。

宿題をするゾーンやトレーニングのゾーンを分けるため衝立

で壁を作っていますが、一部屋であるのに変わりないため、

ご利用者様によっては集中しづらい環境になることがありま

す。

地域の他の子どもと交流する機会 三重県ふれあいスポレク祭りへ毎年参加をして、他児童クラ

ブ、他事業所との交流はありますが、地域施設での交流に関

しましては、団体での参加が難しい部分もあるため、積極的

には行えておりません。

情報交換会や講演会などの開催を通じて保護者様同士が交流

する機会を設けています。

卒業されたご利用者様やその保護者の皆様にも参加いただ

き、卒業後の進路や学校生活についてお話いただける機会を

設けています。これにより、現在のご利用者様が進路につい

て多くの選択肢を検討できるような企画を考案しておりま

す。


