
（別紙３）

～ 2025年　1月　20日

（対象者数） 33 （回答者数）
23

～ 2025年　1月　18日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 ・学齢的な成長に応じて必要な支援や取り組みを行う。

2 ・関係機関との連携等を充実させていく。

3
・運営する4つの事業所間で行ったトレーニング等を共有し、

プログラムの質の向上を図る。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・事前に希望を取り、実際に切符を買い、公共交通機関を使

う等のプログラムを設けていく。

2
・自力通所が出来るように計画作成、実施時間を設け、支援

を行っていく。

3

○事業所名 ハッピーテラス千葉中央教室

○保護者評価実施期間
2025年　1月　8日

○保護者評価有効回答数

2025年　1月　18日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　2月　21日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・屋外活動が少ないこと。
・利用家庭からの要望もあり、プライバシーの観点から積極的

に行っていない。

・送迎を行ってないこと。
・自立に向けての支援・療育に重点をおいて支援をおこなうと

いう運営方針の為。

・生徒一人一人の特性に応じた専門性のある支援を行っている

こと。

・契約時にアセスメントを取り、実際の支援に繋げている。

・朝礼や振り返りで個々の課題やどのような声掛けを行ったか

共有している。

・保護者との積極的な情報共有や相談に応じていること。
・送迎時や電話等で情報共有し、悩み事や相談に応じている。

・保護者面談等の時間を設けている。

・プログラムが固定化しないようにしている。
・週間テーマをその日の子どもたちに合わせて取り組んでい

る。

事業所における自己評価総括表公表


