
（別紙３）

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 50 （回答者数）
18

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 4 （回答者数）
4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

人気のコンテンツは曜日固定にしているが、今後は別の

曜日にも展開する。

2

なかなかお会いできていない保護者に対しては、面談参加

の促しや、電話での情報共有の場を設ける。

3

既に、朝礼時や終礼時に、児童個々の振り返りを

行っているが、必要に応じて頻度を上げる。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

改築は今のところ、現実的ではないため、予定は無い。

物理的に、付近に物を置かないことで、広さを確保してい

る。

2

保護者に関しては、室内に面談室があり、マジックミラー

も搭載しているため、個々に見学できる旨案内している。

3

○事業所名 ハッピーテラス西八王子教室

○保護者評価実施期間
令和7年2月1日

○保護者評価有効回答数

令和7年2月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年2月18日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

施設構造 構造上、廊下付近が狭い。

支援の不透明感 あえて外部から教室内が見えないようにしているが、

中で何を行っているのか見えないとの声をいただいている。

トレーニング内容 トレーニングが固定化しないように、一部を除き、日替わりに

している。

支援内容 送迎や面談などの保護者対応時にその日の様子を

フィードバックしている。

支援方法 個々の特性に応じて、最善の支援方法を検討・提供

している。

事業所における自己評価総括表公表


