
（別紙３）

～ 2025年9月26日

（対象者数） 26名 （回答者数）
9名

～ 2025年9月16日

（対象者数） 5名 （回答者数）
5名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・高学年児童には、リーダー役を担ってもらい、低学年児童

にはルールを守る事・指示を聞く事等サブの目標を設定して

いる

2

・週ごとのテーマに沿って、月曜～土曜まで毎日違う内容に

なるよう、職員で話し合いながらトレーニング内容を立案し

ている。その中で児童らが「楽しい」と思える内容になるよ

う心掛けている

3

・児童らに「どんなイベントを行いたいか」を聞き取り、意

見を取り入れるようにしている

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・高学年（中学生以上）の児童の保護者へ説明し、自力通所

を促していく

2

・継続的な求人の募集

3

・イベントの中に、保護者も参加してもらえるような内容を

含め計画し周知していく

・生活をする上で実践に近い事を体験できる内容を取り入れて

いる

・5領域に合わせたトレーニングを毎日行っている。トレーニ

ングの内容によっては、実際に買い物に行ったり児童らで話し

合う機会を設けている。

・5領域に合わせた週ごとのテーマに沿ったトレーニングを

行っている

・行事（防災週間、安全週間、〇〇の日等）に合わせたトレー

ニング内容を取り入れている

・イベント内容を充実している ・季節や行事（防災週間、安全週間、〇〇の日等）に合わせた

イベントを計画している

・保護者同士の交流の機会や研修などがない ・保護者の希望が少ない

・開催内容が難しい

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・車での送迎 ・自力通所が困難な児童が多く、全利用者を迎えに行くことで

送迎車の確保や教室に残る職員が手薄になるときがある

・子育て経験のない職員が多い ・学校下校時からのサービス提供時間帯に、子育てをしながら

働くのが難しい

2025年9月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年9月29日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ハッピーテラス尾ノ上教室

○保護者評価実施期間
2025年9月12日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


