
（別紙３）

～ 2026年　1月　24日

（対象者数） 42 （回答者数）
17

～ 2026年　1月　24日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

一人ひとりの特性に寄り添った支援に努めていく

2

季節のイベントでは、地域の方とも楽しい時間が過ごせるよ

うな企画を増やす

3

保育園訪問や随時相談を受ける

就学前に保護者が皆で情報を共有できるような時間をつくる

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

フィードバック時やサーキットの時間に、一緒に活動できる

活動を入れ、友達と関わる場を設ける

2

引きつづき声掛けをし、本人の気持ちの切り替えの練習の場

としていく

3

放デイの時間枠を受け付ける

小集団を増やす

集団や個別のトレーニング 集団や個別のトレーニングの中でSSTや微細、粗大運動を取

り入れる

言語聴覚士の来所、季節のイベントの開催

キッズ親子交流のイベント

言語聴覚士に保護者が相談できる場の提供

季節ごとのイベントを通して友達や先生、保護者同士の関わ

りを増やす

フィードバック時のお話の他、トレーニング時間外での相談 就学前相談やお家での困りごとの相談

幼稚園や保育園についての相談

1コマの個別枠に3名までしか受け付けられない キャンセルがでた場合は随時キャンセル待ちの方へ連絡を入

れる

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

個別療育の時、友達と関わる場面が少ない 個別療育の時に少なくなる

個室ではない 他の友達のブースに行ってしまうことがある

2025年　12月　13日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　2月　14日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ハッピーテラス上尾駅前通り

○保護者評価実施期間
2025年　12月　13日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


