
～ 2026年　1月　31日

（対象者数） 80 （回答者数）
45

～ 2026年　1月　31日

（対象者数） 7 （回答者数）
7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

職員間での振り返りや意見交換を行い、既存のプログラムを

より良くしていくとともに、新たな企画を生み出していける

よう、日々の研鑽を積んでいく。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
怪我が出ないよう、利用人数やルール作りを日々工夫して

行っていく。

2

3

○事業所名 ハッピーテラス東府中教室

○保護者評価実施期間
2025年　12月　1日

○保護者評価有効回答数

2026年　12月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　2月　18日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

教室内の運動スペースが十分に確保されていない 教室の広さが足りず、運動の際には狭いと感じてしまう。

様々なプログラムを行い、利用児童が楽しく通う事が出来て

いる

児童同士の交流が多く生まれる為、集団コミュニケーション

の強化に適している

定期的に新たなプログラムを企画し、固定化することのない

よう工夫している。

事業所における自己評価総括表公表


